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Положение

о газете детской общественной организации «Город Мастеров»

«БУДНИ»

1. Общие положения

Детская газета «Будни» -  свободный печатный орган, освещающий дела детской общественной организации «Город Мастеров» (ГМ) от лица детей и взрослых. Работает согласно Конституции РФ, Закону РФ о печати и другим правоустанавливающим документам.

Свободная газета о молодых и для молодых не подвергается цензуре, но корректируется редакционной коллегией. 

Газета выходит по мере накопления материала, но не реже одного раза в месяц, в печатном издании и электронном виде.

В состав сотрудников газеты входят воспитанники и сотрудники КЦТТ Московского района Санкт-Петербурга, а также все желающие помогать в выходе газеты и заявившие об этом в редакционную коллегию.

В состав газеты входят штатные и внештатные сотрудники. 

Высшим органом газеты является редакционная коллегия, в состав которой входят взрослые и дети.

Помощь в работе газеты оказывают: Совет ГМ, Совет старейшин ГМ, Совет общественности ГМ, Комитет по внешним связям и СМИ ГМ, Комитет по культуре и образованию ГМ, педагоги и методисты КЦТТ. 

2. Права и обязанности штатных сотрудников газеты

Штатными сотрудниками газеты являются взрослые и дети, регулярно занимающиеся выпуском газеты.

2.1.Сотрудники газеты обязаны:

2.1.1.заниматься сбором материалов для выпуска газеты на мероприятиях Города Мастеров, а также на районных и городских мероприятиях, интересующих детскую организацию;

2.1.2.выполнять работу по обработке и сдаче материала в заданные сроки;

2.1.3. проходить необходимое обучение для работы в детском пресс-клубе;

2.2.Сотрудники газеты имеют право:

2.2.1.на авторство;

2.2.2.получать помощь в написании статей;

2.2.3. публиковать свои статьи в других печатных изданиях;

2.2.4. назначаться и быть избранным в редакционную коллегию газеты;

2.2.5.подавать жалобы в редакционную коллегию при возникновении препятствий в работе или любых нарушениях прав и свобод;

2.2.6. свободного выхода из штата без объяснения причин.

3. Права и обязанности внештатных сотрудников

Внештатными сотрудниками газеты могут стать дети и взрослые, готовые предоставлять информацию, интересующую редакцию газеты или ГМ, по мере ее появления. 

3.1.Обязанности внештатных сотрудников:

3.1.1 подавать только проверенную информацию и нести ответственность за ее достоверность;

3.1.2. заранее подавать заявку на публикацию в номере.

3.2. Права внештатных сотрудников:

3.2.1. просить помощи в фотосъемках для статей;

3.2.2. стать штатным сотрудником газеты.

4. Права и обязанности редакционной коллегии.

Редакционная коллегия газеты является высшим органом управления газеты.

В состав редакционной коллегии входят взрослые руководители газеты и дети – руководители рубрик газеты. Руководители рубрик назначаются или избираются сотрудниками газеты, в начале каждого учебного года. Руководители газеты – педагоги КЦТТ.

4.1.Обязанности редакционной коллегии:

4.1.1. собирать и подбирать материал для очередного выпуска газеты;

4.1.2. верстать и утверждать материал газеты, а также отвечать за этичность подачи материала;

4.1.3. держать постоянную связь с Советом ГМ для социального заказа на выход газеты;

4.1.4. организовывать обучение сотрудников, сборы, семинары и обучающие программы.

4.2. Права редакционной коллегии:

4.2.1.отбирать очередность публикации материала;

4.2.2. не публиковать статьи, содержание которых неэтично или не соответствует истине;

4.2.3. корректировать статьи по согласованию с автором;

4.2.4.принимать и исключать из штата сотрудников;

4.2.5.собирать по необходимости штат сотрудников на собрания.

